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Auditoria de recursos humanos: su
desarrollo hasta el COVID-19

Por Jorge Alejandro Sanchez Henriquez, PhD - MBA - CPA ¢ Chile

La variable estratégica mas importante en las empresas
de hoy, sin lugar a dudas, esta constituida por sus
recursos humanos, es decir por el personal que “forma y
le da forma y sustento” a la organizacidén, al cual no se le
ha dado el trato ni el sitial que le corresponde,
afortunadamente esta situacion lentamente se esta
revirtiendo en el tiempo, la gestiéon empresarial se basa,
en su disefio y ejecucion en la calidad y el compromiso del
recurso humano, son precisamente las personas, las que
en las empresas deben definir, disefar, implementar y
controlar las estrategias corporativas.

Sigue Leyendo

La evidencia de auditoria en tiempos
de teletrabajo

Por Candida E. Muiioz Martinez, CPA - MAI - MCG ¢ Republica Dominicana

La evidencia de auditoria es la base que sustenta la
opinién del auditor. Pero écémo obtener evidencia
suficiente y adecuada en tiempos de teletrabajo?

Dentro de las Normas Internacionales de Auditoria (NIA)
qgue hacen referencia a la evidencia estan las 500-599
Evidencia de auditoria. Las NIA son muy claras al
establecer que la evidencia de auditoria debe ser
suficiente (medida cuantitativa que depende de Ila
valoracidn del riesgo) y adecuada (medida cualitativa que
respalda las conclusiones para la opinién del auditor).

Sigue Leyendo

Una medida de desempeno financiero
magnificada

Por Miguel de Jestis Morel, PhD ¢ Republica Dominicana
Miembro de la Comisién Técnica Administracion y Finanzas AIC

Dentro de las magnitudes econédmico-financieras que en
los ultimos anos se han venido desarrollando ha sido el
EBITDA una de las mas importantes y qué tiene mayor
presencia en la toma de decisiones y casi en exclusiva a la
hora de hacer valoraciones sobre distintas compaiias a
nivel internacional.

El documento emitido con la Comisién de Principios y
Normas de Contabilidad de AECA (Asociacion Espafiola
de Contabilidad y Administracion de Empresas), define el
EBITDA, como una medida de caracter econdémico
también denominada Resultado Bruto de Explotacién
(RBE), que muestra “el excedente de los ingresos de la
explotacién sobre los gastos relativos a estos ingresos,
que la entidad debe atender en el ejercicio considerado,
lo que le aproxima a una medida de recursos generados
por la explotaciéon, pero no a una medida de tesoreria
generada por la explotacion.

Sigue Leyendo
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